A>1»3 -

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI
SCOALA GIMNAZIALA NR.28 GALATI
Strada RosioriNr.31 TEL/FAX:0236/433413

www.scoala28gl.ro

E-mail: scoala28ql@yahoo.com

MINISTERUL
EDUCATIEI
NATIONALE

Operator Date cu Caracter Personal inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. cu nr. 25608, conform Legii nr. 677/2001

Criterii de selectie pentru cursurile de formare

Numele si prenumele: .......... ..

Anexa 2

_ Erasmus+

Specialitatea:.................ccooiiiiiii
Criteriul Subcriteriul Detalieri Punctaj | Punctaj Punctaj Dovezi
total autoev. | eval. comisie
Implicare in faza de Identificarea cursurilor, contactarea formatorilor, 5 Scrisoarea de intentie, 1n
scriere a proiectului initiativa scrierii proiectului P care se va mentiona rolul
N Completarea formularului de candidatura Scrisoarea de intentie, in
Rolul in cadrul 5p. . i
roiectului care se va mentiona r_olul
P Apartenenta la grupul- | Profesor invatamant primar 4 CV, copie decizie de
tinta stabilit prin P numire
max. 16p. proiect Profesor 2. CV,_ copie decizie de
numire
Prezenta elevilor remigranti cu parinti migranti, in 5
colectivul clasei P
Responsabilititi la Director, director adjunct 4p. Copie decizie de numire
nivel de scoala- responsabil comisie metodica (5p)/membru CEAC Adeverinta
calitatea actului (5p)/ membru CA (5p)/ coordonator programe | max. 10p.
managerial ca director/ | europene(5p)
responsabil/ membru | metodist (5p)/coordonator cerc pedagogic (5p)/ max.10 Copie decizie de numire
in comisii mentor (5p) -1Up
Activitati extragcolare | Initierea si implementarea unor proiecte la nivel Copie decizie, adeverinta,
Implicarea in european/national/local 10/6/4 copii procese-verbale
viata = -
scolii/comunititii Participare la simpozioane, sesiuni de comunicari, Copii diplome de
; . A max. 4p .y .
conferinte (céate 2 p.) participare, adeverinte
Organizator/insotitor excursii, tabere 32 Copie dupa planul excursiei
Implicarea elevilor in concursuri scolare (cate 1p) Adeverinta
max.4p
Initierea §i desfagurarea unor activitdti de Proces verbal, adeverinta,
max. 4p

voluntariat (cate 2 p.)

diploma




Atragere de fonduri

Obtinere finantare proiecte europene;/ sponsorizari

Adeverinta, contracte de

sau donatii;/ contributie 2% la ONG-ul scolii 5/3/2 sponsorizare, proces-verbal
pentru donatii
max. 60 p. Suplinirea profesorilor | Disponibilitatea de a suplini colegii plecati in Acordul semnat
plecati in mobilitate mobilitate, pe parcursul anului scolar 3p.
Participarea la Candidatul este de acord sa suporte o parte dintre Interviu
asigurarea suportului cheltuielile deplasarii (restul de 20% din grant, care | 3p
organizational trebuie cheltuit Tnainte de rambursare)
. Motivatia convingétoare privind necesitatea de a Scrisoare de intentie
Necesitatea . > PR :
SR participa la curs si disponibilitatea de a participa la | 5p.
participarii la Relevanta temei activitatile ulterioare desfasurarii cursului
curs cursului in activitatea | Activitatea didacticd sa se Tnscrie Tn tematica Incadrarea cadrului didactic
didactica stagiului (proiectul abordeaza probleme legate de 5 ca invatator, prof. de Ib.
10 p educatia timpurie pentru incluziune, prin activitati P- englezd; manager
' nonformale si formale)
Cunoasterea limbii Competente de limba englezd nivel minim Al si CV, Certificat/Atestat de
engleze — nivel minim | angajamentul ferm de imbunatatire pana la | 3p. participare la curs de
Al efectuarea mobilitatii formare - engleza
Competente digitale Abilitatea de a folosi calculatorul pentru Tntocmirea 3 Cv, Atestat vizénd
Abilititi/ documentelor, informare, prezentare P competentele digitale
competeilte Informare continua Cunostinte despre specificul programului Erasmus Interviu
necesare +, Staff Mobility si responsabilitatile beneficiarilor | 4p.
14 p. acestui program
Empatie Spirit de echipd, competente de colaborare; Feed-back  obtinut din
Critica sd nu fie privitd ostil si s& nu fie luatd in 4p. partea personalului scolii
nume personal.
TOTAL Max. 100
puncte
NOTA:

1. ACTIVITATILE SI DOVEZILE SUNT VALABILE PENTRU ULTIMII 5 ANI SCOLARL.
2. NU EXISTA LIMITA MINIMA DE PUNCTAJ. IERARHIZAREA SE VA FACE IN ORDINEA DESCRESCATOARE A PUNCTAJULUI

OBTINUT.

3. PUNCTAJUL FINAL SE VA STABILI CONFORM TABELULUI:

Puncta;j fisa(1)

Punctaj interviu(2)

Media finala: (1+2)/2




