


D06

D07

bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat în mii RON:
Buget pe anul anterior Buget pe anul în curs
10636.00 9868.00

D08

D09

D10

0.00

coordonatoare
0.00

D11 Unitatea
coordonatoare

Structurile
subordonate

primar Da

gimnazial Da

D13

2



D14

Unitatea coordonatoare Structurile subordonate

D15

Da

D16

Da

Da

D17a

Unitate
Coodonatoare

Structuri
Subordonat
e

Program
de studiu
bilingv

Program
de studiu
intensiv

Clase cu Total
unitate

clase din

primar (CP-IV)

25.00 0.00 Nu 25.00

clase din

gimnazial (V-
VIII)

16.00 0.00 Da 16.00

clase din

liceal (IX-XII/XIII)

0.00 0.00 Nu 0.00

Total 41.00 0.00 41.00

D18a

Unitate Coodonatoare Structuri Subordonate Total
unitate

IV)

668.00 0.00 668.00
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VIII)

363.00 0.00 363.00

Total 1031.00 0.00 1031.00

0 0 0

1031.00 0.00 1031.00

D19a

Total elevi CES unitate

11.00

VIII)
3.00

Total 14.00

D20

clase
Total Clase Total Elevi

Programul „A

primar

0 0 (ante)prescolar 0 0

Programul „A

secundar inferior

0 0 primar 25 668

Cu frecventa -
seral:

0 0 gimnaziu 16 363

Cu frecventa -
seral: -

postliceal

0 0 liceu 0 0

primar

0 0 postliceal 0 0
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gimnazial

0 0 0 0

ciclul inferior

0 0 0 0

ciclul superior

0 0 0 0

0 0 0 0

Total 0 0 41 1031

D24

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

Nu

D26a

zi” este (estimare):

copii elevi procente [%] procente [%]
0 1031 0 100

Total 0 1031 0 100

II. Caracteristici ale mediului familial

D26b

Elevi autodeclarati 0.00 0.00
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D27

copii elevi procente [%] procente [%]

are studii generale (8
clase absolvite)

0 10 0 0.97

are studii medii (liceu

bacalaureat)

0 155 0 15.03

are studii superioare
0 866 0 84.00

studii generale (sub 8
clase absolvite)

0 0 0 0

Total 0 1031 0 100

studiu
0 0

D28

de elevi:
Grup Vulnerabil

Unitatea
coordonatoare

Structuri
subordonate

30 0

pentru care s-a întocmit dosarul pentru

financiare

30 0

11 0
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D29

procente [%] procente [%]
sub 30 de minute 0 1031 0 100

0 0 0 0

peste 60 de minute 0 0 0 0

Total 0 1031 0 100

Timp mediu 0 15

D30

[%]
1031 100

Total 1031 100

D31

Unitate coordonatoare Structuri subordonate

Cu mijloace de transport în comun permanent, cu orar
adecvat programului

drum accesibil

D32
structurile subordonate:
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D33

Unitate coordonatoare Structuri subordonate

Utilizate pt.
procesul
propriu

excedentar
în
conservare

Neutilizate
din cauza

Utilizate pt.
procesul
propriu

excedentar
în
conservare

Neutilizate
din cauza

tehnice
26 0 0 0 0 0

D34

Da

Da

D37a
cazare:

D37b

Utilizate pt.
procesul
propriu

Închiriat altor Închiriat pt.
beneficiari
externi

Neutilizate, în
conservare

D37c

Servicii de catering Da

D38a Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical

cabinet medical Da

D38b

Da

cadre medii sanitare
Da
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D39a

Da

D39b
defectolog/ logoped/ consilier etc) este:
Da

D40 În unitate este organizat program "After-school" (DA/NU):

Nu

D41a Unitatea coordonatoare:

Curent electric Da

Da

Telefon Da

D41b Structuri subordonate:

(4) Elemente de dotare

D42a

D42b
acestuia este:

(5) Resurse materiale

9



D45

didactic din unitate:
Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

D49

D50

Da

niveluri de studiu

Da

D51
bibliotecii

D52

Unitatea
coordonatoare

Structuri
subordonate

Total

etc.)

9 0 9

tablete) utilizate exclusiv de cadrele
didactice

33 0 33

90 0 90

tablete) cu acces la internet, utilizate în
90 0 90

Total 132 0 132
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D53

ore este (estimare):
Unitate coordonatoare Structuri subordonate

peste 90% din orele planificate

D54

D55

Da

D56

enciclopedii electronice Da

filme pe CD/DVD, fotografii
digitale

Da

Da

V. Resursele umane

D57

doctorat
4 6.35

I
43 68.25

II
7 11.11

definitivat
6 9.52
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definitivat
3 4.76

Total 63 100

D58

Total unitate
[%]

disciplinele)

63 100

calificate
63 100

0 0

7 11.11

D59 Acoperirea normelor didactice cu personal didactic angajat

didactice (pentru toate
disciplinele)

55.35

didactice

54.75

0.50

ora

0.10

D60 Acoperirea disciplinelor cu personal didactic titular:

Grad de acoperire

Alte

Chimie

Consiliere

12



Discipline de specialitate

Discipline economice

Educatoare

Geografie

Istorie

Limbi moderne

Puericultor

Religie

D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele în vigoare:

la nivelul normativelor

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele în vigoare:

la nivelul normativelor

13



D63a
directori:

normativelor
2

unitate
2

D63b

Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
de formare în
management

Director Geografie Gradul I 28 Da

Director Adjunct Gradul I 30 Da

D64

Ore
didactic

4800 76.19

D65
structuri) care, în ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare

TIC):
Unitatea coordonatoare Structuri

subordonate
Total

stagii de formare TIC
40 0 40
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D67a

(CP-IV)
653

gimnazial (V-VIII)
379

Total 1032

0

1032

Total liceu 0

Total profesional 0

D68a

Absente

D68b

Absente

19078

2623

21701

21.03

structuri):

D67c

15



D69a

început parcurs
Elevi care
au
abondona
t

primar (CP-IV)

652 653 7 6 0 653

gimnazial (V-VIII)

385 379 0 6 0 379

Total 1037 1032 7 12 0 1032

0 0 0 0 0 0

Total niveluri 1037 1032 7 12 0 1032

D70a

(V-VIII)

0 1 0 0 0

Total 0 1 0 0 0
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D71

anterior:

Bine Foarte bine Total

0 0 9 644 653

0 0 9 644 653

D73a

primar (clasa a IV-a)
127 0

(clasa a VIII-a)
118 0

D72a

5 - 5,99 6 - 6,99 7 - 7,99 8 - 8,99 9 - 10
neîncheiat

Total

gimnazial
0 0 25 26 328 0 379

D72b

5 - 5,99 6 - 6,99 7 - 7,99 8 - 8,99 9 - 10
neîncheiat

Total
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D76 ;

Denumire Sub 5 5 - 5,99 6 - 6,99 7 - 7,99 8 - 8,99 9 - 10 Total

1 2 4 10 31 69 117

1 9 7 15 30 55 117

D80a

Varianta Dvs

PIRLS Da

15

obligatorii).

D80b

metodologice specifice):
Nu

(1) Date referitoare la elevi

Clasa a-VIII-a Clasa a-XII-a

Peste 75% Niciunul
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PARTE A II-A

364

(2) Date referitoare la cadrele didactice

28

sau auxiliare didactice cu ISBN / ISSN:
20

93

135

(3) Aspecte manageriale

23

22



Nr.
crt.

Nume Tip
Activitate

Obiective
început

1 1, 4 Reducerea
decalajelor de

strategiilor
didactice ale
cadrelor didactice

Crearea unui mediu

Asigurarea

ajustarea

15.10.2025 12.12.2025

Cadre didactice de la clase

Responsabil CEAC

Director / director adjunct
Indicatori realizare:
identificate

Minimum 70%

3 cadre didactice formate în metode remediale
Comentarii:

Concluzii:

100 %
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2 Implementarea de programe

culturale

5, 2 Dezvoltarea

civice ale elevilor.

Crearea unui climat

pe valori europene

diversitate.

Implicarea cadrelor

elevilor în proiecte

pentru schimb de
bune practici.

Consolidarea

inovatoare.

15.04.2026 16.06.2026

Coordonator comisie proiecte europene/consilier educativ / responsabil CEAC

Cadre didactice implicate în proiecte eTwinning/Erasmus+

Director / director adjunct

Indicatori realizare:

2 pe an)

Comentarii:
Concluzii:

100 %
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proiectele „Journey through Childhood Seasons”, „From Nature to Life”, „Click Smart”, „Stay

3 6, 5

conformitate cu
standardele
ARACIP

Asigurarea
accesului facil la
documentele
relevante pentru

Eficientizarea
procesului de

raportare

Consolidarea
culturii

responsabilitatea

12.01.2026 27.03.2026

Director / Director adjunct

Responsabil CEAC

Indicatori realizare:

Comentarii:
Concluzii:

60 %

25



Nr.
crt.

Nume Tip Cercetare Obiective
început

1

cadrelor didactice din unitatea

Chestionar de
evaluare a

beneficiarilor

Identificarea
nivelului de

de activitatea
cadrelor
didactice

Relevarea
punctelor tari

aspectelor

în procesul

Crearea unei
baze de date
pentru
fundamentar
ea deciziilor
de
management

de

15.04.2026 12.06.2026

Director / director adjunct

Responsabil CEAC

Cadre didactice implicate în colectarea datelor
Indicatori realizare: 70%

Identificarea minim a 3
Comentarii:

Concluzii:
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PARTEA A III-A

21/18.01.2007

Nr.
crt.

Indicator

N
esatisfacator

Satisfacator

B
ine

Foarte
bine

Excelent

1 x
2 x

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic x

1 x
2 x
3 x
4

de dezvoltare si planul managerial x
5 x

1 x
Subdomeniu Angajabilitatea

1 x

80 %
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1 x
2 x
3 x

1
starea de bine) x

1 x

1 x

1 x

conform legii
1 x

1 x

1 x

1 x

1 x
2 x

oferite
1 x
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1 x
2 x

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic x

1 x
2 x
3 x
4

de dezvoltare si planul managerial x
5 x

1 x
Subdomeniu Angajabilitatea

1 x

1 x
2 x
3 x

1
starea de bine) x

1 x

1 x
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1 x

conform legii
1 x

1 x

1 x

1 x

1 x
2 x

oferite
1 x

PARTE A IV-A
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Nr.
crt.

Nume Tip
Activitate

Obiective
început

1 Implementarea programelor
remediale pentru reducerea

1, 4 - Reducerea
decalajelor de

- Dezvoltarea

de studiu.
- Asigurarea
progresului individual
prin strategii

15.10.2026 11.12.2026

Indicatori realizare:

- Minimum 70%

Detalii:
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2 Optimizarea procesului de

platforma ARACIP

6, 5 - Asigurarea

documentelor

platforma ARACIP.
- Eficientizarea
procesului de
gestionare a

- Facilitarea
accesului la
documentele

- Respectarea

gestionarea
documentelor.

12.01.2027 26.03.2027

Indicatori realizare:

Detalii:

3 Reducerea absenteismului 6, 4 - Reducerea

sprijinirea elevilor cu
risc de absenteism.
- Consolidarea

pentru prevenirea
absenteismului.

11.01.2027 26.03.2027

Indicatori realizare:
- Identificarea elevilor cu risc de absenteism.
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Detalii:
- Identificarea elevilor cu risc de absenteism.

sprijin.

Nr.
crt.

Nume Tip Cercetare Obiective
început

1

valorificarea feedbackului pentru

Chestionar de
evaluare a

beneficiarilor

- Identificarea
nivelului de

de activitatea
cadrelor

calitatea
serviciilor

- Identificarea
punctelor tari

- Valorificarea
feedbackului
beneficiarilor
în
fundamentare

15.04.2027 11.06.2027

Indicatori realizare:

Director, Responsabil CEAC,
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